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Visualiser ces premiers
système de pilotage

performance

Pourquoi commencer par une Obeya physique ?

Définir ces bons indicateurs

Mise en place de
ses routines
d’animation

S’approprier les outils en
apprenant par l’usage

Démarrer par un
POC ciblé

Repenser les
routines, pas

seulement les
supports

S'appuyer sur un
outil adapté

Avec une
plateforme comme

iObeya, vous pouvez
standardiser les
formats d'AIC,
connecter vos

données en temps
réel, et

accompagner les
animateurs dans

l'animation visuelle.

Former et
accompagner
les animateurs

Un bon outil ne
remplace pas une
bonne animation. Il

la soutient.
Prévoyez des

formations, des
supports de

référence, du
coaching sur le

terrain. 

Etendre
progressivement
en capitalisant
sur les succès

Une fois le pilote
validé,

documentez les
bonnes pratiques

et accompagnez le
déploiement sur

les autres entités.
Privilégiez une

logique de
réplication

adaptée, en tenant
compte des

spécificités de
chaque métier ou

site.

Avant de
déployer à
l'échelle de

l'organisation,
commencez par
un pilote sur un
périmètre clair :
une équipe, un

site, un
processus.

Digitaliser n'est
pas copier-coller
le tableau papier

sur un écran.
C'est l'opportunité

de clarifier les
rôles, de revoir les

indicateurs, de
renforcer la
cadence. 
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